
 

 

 

 

 

Die Schulsozialarbeit stellt die Beratung und Betreuung der Kindergärtnerinnen und Kin-

dergärtner sowie der Primarschülerinnen und Primarschüler der Gemeindeschule Ingen-

bohl sicher. Wir suchen infolge Stellenprozenterhöhung per 1. August 2024 oder nach 

Vereinbarung eine/n 

 

Schulsozialarbeiterin / Schulsozialarbeiter (40 %) 
 

Das bewirken Sie bei uns 

• Niederschwellige Beratungs-, Begleit- und Interventionsangebote für Schülerinnen 

und Schüler und deren Bezugspersonen sowie für Klassen und Gruppen 

• Beratung von und Zusammenarbeit mit Lehrpersonen zu schülerbezogenen Fragen 

• Gezielte Präventionsarbeit und Mitarbeit in Projekten in Absprache mit dem Rektorat 

und der Schulleitung  

• Aktive Unterstützung und Förderung einer integrativen, interkulturellen und gewalt-

freien Schulkultur 

• Vernetzung mit den bestehenden Angeboten und Institutionen  

• Teilnahme an Team- und Schulleitungssitzungen nach Bedarf 

 

Das bringen Sie mit 

• Abgeschlossene Ausbildung in Sozialer Arbeit HF / FH  

• Zusatzausbildung in sozialer Arbeit in der Schule, Mediation und/oder Familienbera-

tung oder mehrere Jahre Berufserfahrung von Vorteil 

• Flair im Umgang mit Kindern und Erwachsenen 

• Hohe Belastbarkeit, Selbständigkeit und Eigenverantwortung 

• Kommunikative Persönlichkeit mit Verhandlungsgeschick 

• Vertrautheit mit den Strukturen der Volksschule 

 

Das erwartet Sie bei uns 

Als Schulsozialarbeiterin, Schulsozialarbeiter an der Gemeindeschule Ingenbohl arbeiten 

Sie in einem kleinen Zweierteam. Das Pensum wird hauptsächlich während der Schul-

wochen geleistet. Es erwartet Sie eine interessante, abwechslungsreiche und verantwor-

tungsvolle Tätigkeit und einer wertschätzenden Betriebskultur.  

 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gern Isabel Büchler, Leiterin Soziales, Telefon  

+41 41 825 05 30. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an personaldienst@ingenbohl.ch oder 

Gemeinde Ingenbohl, Personaldienst, Parkstrasse 1, Postfach 554, 6440 Brunnen. 


